Stellenbezeichnung: Universitatsassistent*in Praedoc (Urban Studies)

An der Universitdt Wien arbeiten Uber 10.000 Personlichkeiten gemeinsam an den groRBen Fragen der Zukunft. Davon rund 7.500 sind wissenschaftliche
Mitarbeiter*innen. Personlichkeiten, die mit ihrer Neugier und ihrem Streben nach Exzellenz zu internationaler Spitzenforschung und Lehre beitragen. Bei uns
finden sie den Raum, sich auszuprobieren und ihr Potenzial zu entfalten. Sie wollen das auch? Wir suchen einen*eine

Universitatsassistent*in Praedoc (Urban Studies)

53 Fakultat fur Geowissenschaften, Geographie und Astronomie

Besetzung ab: 01.10.2024 | Stundenausmaf: 30,00 | Einstufung KV: 848 VwGr. B1 Grundstufe (praedoc)
Befristung bis: 30.09.2028

Stellen ID: 2847

Das Arbeitsverhaltnis ist zunachst auf 1,5 Jahre befristet und verlangert sich automatisch auf insgesamt 4 Jahre, es sei denn, der/die Arbeitgeber*in gibt nach
spatestens 12 Monaten eine Nichtverlangerungserklarung ab.

Es gibt viele gute Griinde, an der Universitat Wien forschen und lehren zu wollen. Und einen, warum sich rund 7.500 wissenschaftliche Mitarbeiter*innen vor Ihnen
fur diese Universitat entschieden haben. Sie verstehen sich als Persénlichkeiten, die Spielraum fiir kontinuierlichen Anspruch, internationale Spitzenforschung und
wissenschaftliche Exzellenz brauchen. Und dabei Freiheiten und Services genie3en, wie sie an anderen Institutionen nicht selbstverstandlich sind. Das méchten
Sie auch? Herzlich willkommen in unserem Team!

lhr persoénlicher Spielraum:

Ihr zukunftiger Arbeitsplatz ist das Institut fiir Geographie und Regionalforschung (IfGR), das zur Fakultat fir Geowissenschaften, Geographie und Astronomie
gehort. Die mehr als 100 wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen und mehr als 3000 Studierenden am IfGR schatzen die Fachervielfalt in der Humangeographie und
der Physischen Geographie. Die interdisziplinare Basis, sowohl in den Sozial- als auch in den Naturwissenschaften, bietet ein dynamisches und inspirierendes
Umfeld, um kritische gesellschaftliche Herausforderungen unserer Generation anzugehen. Das IfGR betreibt herausragende Forschung und zeichnet sich durch
seine Internationalitat aus.

Innerhalb des IfGR ist lhre zukiinftige Stelle der Arbeitsgruppe Urban Studies zugeordnet und wird von Univ.-Prof. Dr. Kerstin Krellenberg betreut. Die
Arbeitsgruppe Urban Studies erforscht die komplexen Wechselwirkungen zwischen den sozialen, ékologischen und technischen stadtischen Subsystemen auf
raumlicher Ebene und unter Einbeziehung bewahrter und neuer Methoden. Ziel ist es, diejenigen Muster besser zu verstehen, die Urbane
Nachhaltigkeitstransformationen vorantreiben oder behindern. Verschiedene konzeptionelle, theoretische und empirische Arbeiten zu Urbanen
Nachhaltigkeitstransformationen und stadtspezifischen Herausforderungen kommen dabei zum Einsatz. Die Arbeitsgruppe befasst sich vorrangig mit stadtischen
R&umen in Europa und Lateinamerika. In jlingerer Zeit kamen neue Kooperationen mit asiatischen Stadten dazu.

Wir bieten eine Doktorandenstelle in einem inspirierenden, inter- und transdisziplindren Forschungsumfeld, eingebettet in das Urban Sustainability Living Lab
(https://urbanlab.univie.ac.at/) der Arbeitsgruppe Urban Studies. Zudem werden Sie Teil der Vienna International School of Earth and Space Sciences an der
Fakultat fur Erdwissenschaften, Geographie und Astronomie.

Bewerben Sie sich mit einem Vorschlag fir ein interessantes und innovatives Forschungsvorhaben, das Ihr Interessensgebiet, Ihr Verstandnis relevanter
theoretisch-konzeptioneller Grundlagen, das Potenzial, in die Gesellschaft zu wirken, sowie Verbindungen zu Urbanen Nachhaltigkeitstransformationen
verdeutlicht. Vorgeschlagene Forschungsthemen kdnnen unterschiedliche Schwerpunkte umfassen, wie z. B. urbane Vulnerabilitat und Klimaanpassung,
Wohnungs- sowie Lebensmittel- und Ernahrungssicherheit, und sie missen ausdriicklich einen Beitrag zu Urbanen Nachhaltigkeitstransformationen leisten.

lhre kiinftigen Aufgaben:

Aktive Beteiligung an Forschung, Lehre und Administration, d.h.:

« Sie entwickeln und verfassen eine publikationsbasierte Dissertation zu einem innovativen Thema im Kontext Urbaner Nachhaltigkeitstransformationen

« Sie unterzeichnen innerhalb von 12-18 Monaten eine Doktorand*innenvereinbarung

« Sie beteiligen sich an der Lehrtatigkeit der Arbeitsgruppe Urban Studies und halten selbstandig Lehrveranstaltungen im Sinne des Kollektivvertrages
(durchschnittlich 2SWS pro Semester), einschlieBlich der Betreuung von Studierenden

» Sie beteiligen sich an wissenschaftlichen Studien, Forschungsprojekten, Publikationen und weiteren Aktivitaten der Arbeitsgruppe Urban Studies

» Sie beteiligen sich an der Ausarbeitung von Forschungsantragen und an der Akquisition von Drittmitteln

« Sie wirken bei curricularen Aktivitaten mit und ibernehmen koordinierende Aufgaben (z. B. Organisation von Workshops, Exkursionen)

« Sie Ubernehmen administrative Aufgaben und tragen zur Wissenschaftskommunikation bei

« Sie tragen zum Wissenschaftsmanagement bei, einschlieflich Third-Mission-Aktivitaten (u.a. Organisation von Workshops, Konferenzen, Symposien etc. mit
(nicht-)akademischen Akteur*innen)



Das gehort zu lhrer Personlichkeit:

e Abschluss auf Master-Ebene in Geographie, Urban Studies, Umweltwissenschaften, Nachhaltige Entwicklung oder éhnliche Bereiche

« Interdisziplindrer Hintergrund in Stadtforschung/Urban Studies, mit der Fahigkeit, zusammenhangende stadtische Herausforderungen und Prozesse zu
adressieren und Theorie mit Empirie und Praxis zu verbinden

Fundierte Kenntnisse in der Anwendung qualitativer und/oder quantitativer Forschungsmethoden

« Starkes Interesse an der Durchfiihrung transdisziplinarer Forschung

Erfahrung in der Durchfiihrung empirischer Forschung (z.B. im Rahmen der Masterarbeit)

o Ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift und die Bereitschaft, Deutsch zu lernen; weitere Sprachen sind von Vorteil

Was wir bieten:

Inspirierendes Arbeitsklima: Sie sind Teil eines internationalen akademischen Teams in einem inspirierenden inter- und transdisziplindren Forschungsumfeld, das
in das Urban Sustainability Living Lab (USLL) der Arbeitsgruppe Urban Studies sowie in ein gesundes und faires Arbeitsumfeld eingebettet ist.
Work-Life-Balance: Unsere Mitarbeiter*innen genieRen flexible Arbeitszeiten und kénnen teils im Homeoffice (innerhalb Osterreichs) arbeiten (nach
Vereinbarung).

Gute offentliche Verkehrsanbindung: Ihr Arbeitsplatz im Zentrum des schénen Wiens ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar.

Interne Weiterbildung & Coaching: Moglichkeit, Ihre Fahigkeiten laufend zu vertiefen. Sie kénnen aus tber 600 Kursen wahlen - kostenlos.

Befristeter Vertrag und faires Gehalt: Das Grundgehalt von EUR 3,578.80 (auf Vollzeitbasis, 14-mal jéhrlich) fiir 4 Jahre erhoht sich, wenn wir Berufserfahrung
anrechnen kénnen.

Gleiche Chancen fiir alle: Wir freuen uns Uber jede zusatzliche Personlichkeit im Team!

So einfach bewerben Sie sich:

» Mit lhrem Motivationsschreiben

« Mit lhrem wissenschaftlichen Lebenslauf

« Mit einer Liste lhrer Veroffentlichungen, einschlieBlich (aber nicht beschrankt auf) Artikel, die peer-reviewed sind
o Mit lhren Abschlusszeugnissen

« Mit lhrem Vorschlag fiur ein Doktorarbeitsthema (1-2 Seiten)

» Mit lhrem Nachweis von Lehrerfahrung (falls vorhanden)

« Mit hren Empfehlungsschreiben (2-3), die Exzellenz in Forschung und/oder Lehre unterstiitzen

« Uber unser Jobportal/ Jetzt bewerben — Button

Bei inhaltlichen Fragen kontaktieren Sie bitte:

Kerstin Krellenberg
kerstin.krellenberg@univie.ac.at

Wir freuen uns Uber neue Persénlichkeiten in unserem Team!

Die Universitat Wien betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenférderung und Diversitat. Wir streben eine
Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und allgemeinen Universitdtspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordern daher qualifizierte
Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Universitat Wien. Raum fiir Personlichkeiten. Seit 1365.

Datenschutzerklarung
Bewerbungsfrist: 09.09.2024
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